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   No 7. – 11. oktobrim Ādažu vidusskolā norisinājās Karjeras nedēļa “Izglītība un 
karjera ikvienam.”  

Jau divpadsmito  reizi to organizē Valsts izglītības attīstības aģentūra (VIAA) sadarbībā 
ar Latvijas pašvaldībām. 

  Šogad uzsvars uz iekļaujošo kultūru skolās, sabiedrībā, kas nozīmē, ka  izglītība un 
karjera ir domāta ikvienam, neatkarīgi no  dzimuma, vecuma vai veselības stāvokļa. 

  Skolēniem tika piedāvātas  diskusijas par dažādām tēmām.  

Par šķēršļiem, barjerām un problēmām, kas ierobežo vienlīdzīgas izglītības ieguves un 
karjeras veidošanas iespējas.  

Jaunietis izvēles priekšā – par grūtībām iekļauties sabiedrībā (saskarsmes problēmas, 
valodas barjera, finansiālas grūtības). 

Problēmas, kas saistītas ar jauniešu iekļaušanu darba tirgū, piemēram pieredzes 
trūkumu. 

Vai darba tirgū pastāv  dzimumu diskriminācija?  Vai pastāv sieviešu un vīriešu 
profesijas? Vai un kādi ir profesiju stereotipi. 

Empātijas dienā varēja iesaistīties arī jaunāko klašu skolēni, pētot un diskutējot par 
atbalstu un otra cilvēka emocionālā stāvokļa izpratni,  pētīt vides pieejamību 
sabiedriskās ēkās – aptiekās, skolās, bērnudārzos, veikalos u.c. 

Savukārt vidusskolēniem tika piedāvāta biznesa augstskolas “Turība” Juridiskās 
fakultātes dekāna Mg. iur. Ivo Krieva lekcija par vienlīdzīgām tiesībām un iespējām 



darba tirgū, kurā tiek apskatīti vairāki svarīgi aspekti, piemēram, darba ņēmēju un darba 
devēju tiesības un pienākumi un vienlīdzīgu iespēju nodrošināšana visiem, lai jaunieši 
varētu veiksmīgi orientēties darba tirgū. 

   Šajā Karjeras nedēļā uzmanība tika pievērsta arī pieaugušo izglītībai. Mūžizglītība 
palīdz pielāgoties mainīgajām darba tirgus prasībām, uzlabo dzīves kvalitāti un veicina 
sociālo iekļaušanu. Piedaloties tiešsaistes diskusijā "Mūžizglītība – vai nepieciešama 
un pieejama ikvienam? Tavai karjerai un VIAA Facebook lapās, bija iespēja dzirdēt 
dažādu pieredzi un  ieteikumus, kas saistīti ar personas motivāciju atgriezties izglītības 
procesā, lai iegūtu jaunas vai pilnveidotu esošas zināšanas un prasmes savai 
konkurētspējai darba tirgū. 

    Visi pasākumi ieteikti un veidoti kā ilgtspējīgi, jo to saturs izmantojams, variējams,  
papildināms arī ārpus Karjeras nedēļas. 

     Nodrošinot izglītības pieejamību un īstenojot karjeras principus, varam radīt vidi, 
kurā ikviens var attīstīt savas spējas un sasniegt savus mērķus. Tas uzlabos katra dzīves 
kvalitāti un veicinās sabiedrības kopējo labklājību. 

                                        Gundega Kaugure, karjeras konsultante Ādažu vidusskola 

https://www.facebook.com/TavaiKarjerai/
https://www.facebook.com/VIAA.LV

